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T R A V A I L L E R P R O T É G É E N T O U T E S É R É N I T É  

 

RECRUTE UN OU UNE 

CHARGÉ(E) DE LA QUALITÉ ET DE LA 

CERTIFICATION PRODUITS 

 
Poste à pourvoir : Chargé(e) de la Qualité et de la Certification produits 
Type de contrat : CDI Lieu de Travail : Pouilly-sous-Charlieu (42) 
Classification : Employé qualifié Date de mise en ligne : Septembre 2024 
Date de prise de poste : Immédiate Référence : RQ-CQCP-2024-1 

 

 
Depuis 40 ans nous concevons et confectionnons des vêtements techniques de protection en 
privilégiant la durabilité, la sécurité et le confort d’un vêtement porté tous les jours et par tous 
les temps. 
 
Notre force, sur un marché des EPI en croissance, est la proximité clients et notre capacité à 
co-construire, avec eux, le vêtement technique adapté. 
 
Fort de 40 collaborateurs et d’un chiffre d’affaires de 16,5 M€, nous sommes intégrés à un 
groupe familial d’une taille plus importante (55 M€) et contribuons à son rayonnement sur les 
vêtements spéciaux (pompiers, militaire, travaux routiers, etc.). 
 
Notre succès s’est construit sur un savoir-faire historique, une production technique de qualité 
et une capacité à assurer d’une grande réactivité à nos clients. 
 

Votre Mission 
 
À ce poste-clé dans la stratégie qualité exigeante menée par la société, vous pilotez aux 
côtés de votre supérieure hiérarchique, notre Responsable Qualité, l’ensemble du processus 
de gestion des dossiers de certification de nos vêtements EPI, de la mise en place d’une 
nouvelle certification jusqu’à son renouvellement. 
 
Après une riche phase d’intégration qui vous permet de vous familiariser avec notre métier et 
d’appréhender l’ensemble des normes techniques qui régissent les exigences de conceptions 
de nos vêtements EPI, vous prenez en charge le portefeuille de certifications produits de la 
société et le faites vivre au rythme des développements de nouveaux produits et des 
orientations stratégiques insufflées par la direction générale. 
 
À ce poste fonctionnel au cœur de l’opérationnel, vous êtes capable de faire le lien entre les 
spécificités techniques de nos produits et le respect du cahier des charges imposé par les 
différentes normes européennes relatives aux EPI. À ce titre, en support de notre Responsable 
Qualité, vous devenez l’interlocuteur privilégié au sein de la société dans la mise en place de 
nouvelles certifications dans le cadre de l’introduction de nouvelles gammes de vêtements, 
en contact étroit avec les autres services internes (contrôle qualité tissu & produits, bureau 
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d’études & modèles, service approvisionnement, service commercial, atelier de production). 
 
Dans une fonction qui s’établit sur le temps long, vous assurez la relation avec les organismes 
de certification. Assisté par les équipes de contrôle qualité sur la formalisation de tests 
produits, vous constituez les dossiers de certification et les adressez aux laboratoires 
accrédités. Garant de la bonne tenue des délais, vous animez l’avancement des dossiers en 
attente de validation auprès des organismes. 
 
Intégré dans une société en pleine croissance et mutation, vous êtes force de proposition 
auprès de votre supérieure hiérarchique, qui saura à la fois vous former et vous accompagner 
au quotidien dans vos fonctions.  

 

Votre profil 
 
Disposant idéalement d’une formation de niveau BTS, vous bénéficiez d’une première 
expérience réussie dans l’univers de la Qualité, de préférence dans un secteur d’activité 
répondant aux exigences des normes européennes. Des connaissances préalablement 
acquises dans le domaine du textile constituent un atout à votre profil. 
 
Vous êtes reconnu pour votre aisance rédactionnelle, et vous avez une bonne maîtrise des 
outils bureautiques (Pack Office). 

 
Au-delà de votre formation et de votre parcours, votre personnalité fera la différence : 
énergie, engagement, autonomie, sens de l’organisation et des priorités, rigueur et 
persévérance. 

 
Durée du travail : 37h : contrat de 35 heures + 2 heures supplémentaires réparties sur 4,5 jours du 
lundi au vendredi 
 

Votre contact : nbassi@chatard-france.com 
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