
Depuis 40 ans nous concevons et confectionnons des vêtements techniques de protection en privilégiant 
la durabilité, la sécurité et le confort d’un vêtement porté tous les jours et par tous les temps.

Notre force, sur un marché des EPI en croissance, est la proximité clients et notre capacité à co-
construire, avec eux, le vêtement technique adapté.

Forts de 45 collaborateurs, nous sommes intégrés à un groupe familial d’une taille plus importante et 
contribuons à son rayonnement sur les vêtements spéciaux (pompiers, militaires, travaux routiers, etc.).

Notre succès s’est construit sur un savoir-faire historique, une production technique de qualité et une 
capacité à assurer nos clients d’une grande réactivité.

Votre Mission
Immergé dans l’atelier de prototypage de notre société, et sous la supervision de notre responsable de 
production, vous assurez les travaux de coupe de tissus en binôme avec notre opératrice actuellement en 
poste.

Après une phase d’intégration qui vous permet de vous familiariser avec notre métier et d’appréhender 
les enjeux propres à notre activité, vous accomplissez dans notre atelier diverses opérations :

• Travaux de coupe matelassage et coupe de vêtements à partir de tracés et patronages fournis 
par le service patronage dans le respect des délais fixés par le planning ou le Responsable de 
production ; organisation et tri des morceaux coupés pour les envois en sérigraphie ; nettoyage 
des tables de coupe, ramassage des déchets de coupe aux abords des tables de coupe et 
alentours immédiats ;

• Tous travaux de manutention notamment rouleaux de tissus, coupons et/ou autres matières ;

• Tous travaux de déroulage tissu et contrôle métrages ;

• Tous travaux de manutention selon les besoins de l’atelier ;

• Tous travaux ponctuels de préparation des exports selon les besoins de la logistique ;

• De façon ponctuelle, opérations de contrôle qualité sur vêtements ou tissus.

Intégré dans une société en pleine croissance et mutation, vous êtes force de proposition auprès de votre 
supérieur hiérarchique. 

Poste à pourvoir : Opérateur.rice de coupe
Classification : Ouvrier
Type de contrat : CDI

Lieu de Travail : Pouilly-sous-Charlieu (42)
Date de mise en ligne : Janvier 2025
Référence : RA-OPCO-2025-1

RECRUTE UN.E

OPÉRATEUR.RICE DE COUPE
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Votre profil
Disposant d’une formation de niveau CAP / BEP, vous bénéficiez idéalement d’une première expérience 
réussie dans un poste similaire.

Au-delà de votre formation et de votre parcours, votre personnalité fera la différence : fluidité dans la 
communication écrite et orale, rigueur dans le respect de l’organisation et des directives mises en place, 
capacité à travailler en position debout, minutie dans le travail de coupe, dynamisme, apport d’idées.

Durée du travail : 37h : contrat de 35 heures + 2 heures supplémentaires réparties sur 4,5 jours du 
lundi au vendredi

Rémunération : selon profil, décomposée en une partie fixe assortie d’une prime annuelle

Calendrier de recrutement : réception de candidatures jusqu’au 19 janvier 2025, entretiens de 
recrutement à partir du 20 janvier 2025

Votre contact : nbassi@chatard-france.com

Réf.: RA-OPCO-2025-1
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